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[ Pro-Reitoria de Ensino de Graduacao ]
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Pro-Reitoria responsavel pela coordenagdo, supervisdo, controle e acompanhamento das atividades de
Ensino de Graduacdo da UFRPE.

Principais metas e resultados alcancados
v" Férum das licenciaturas

Ampliacéo e expansdo de vagas ho Campus
= Dois Irm&os e nas Unidades Académicas da
UFRPE
e 38 participagdes realizadas no Férum das Licenciaturas;

e Criag8o do curso Tecnol6gico em Aquicultura conforme e 2370 participantes da comunidade académica e da
a Resolucéo CEPE N° 187/2020; sociedade civil;

e Oferta de 320 vagas na Unidade Académica de Belo
Jardim;
e  4.340 vagas ofertadas no SISU, com aumento de 9% no

Quadro demonstrativo das reunides do Forum das
Licenciaturas

nimero de vagas em 2020; Instituigdo Pauta Quantitativo | Participantes no
Comissiio Executivada | Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI 11 reunides 275
PROPLAN
Comisséo Tematica PPI e Politica de Assisténcia Estudantil 03 reunides 60
VAGAS SISU Férum das Licenciaturas | O que muda com o Novo FUNDEB? 01 Live 751
Grupo Interinstitucional para debate dos
4.400 assuntos emergentes da Educagio Municipal
4300 em tempos de pandemia da Covid-19 ¢ 12 reunifes 600
§ UNDIME elaboragio do Documento Referéacia para o
4.200 encaminhamento & consulta piblica e
posteriormente, ao Conselho Estadual de
4,100 Educagdo de PE.
£.000 Apresentagio aos Dirigentes Municipais de
. Educacio do documento para consulta piblica 03 reunides 360
3.900 . UNDIME GT Anos Elaboragho do texto referente aos anos finais e
Finais 20 ensino médio, para compor o documento 03 reunides 20
3.800 0 Novo FUNDEB o1
ANO 2019 ANO 2020 UNCME Videoconfurdncia 120
O papel do Conselheiro Municipal de Educagio | 01
WVideoconferdncia 120
SINPROMG A importincia da ia do Fundeb 01 Live *
° Total de matricu I as P LE U FRP E Secretaria municipal de | Mapeamento de escolas para execugio do 02 reunides 04
Educagio do Recife — PIEID/UFRFE
2020.3:10.477 Dmalmufia Executiva de
2020.4: 11.287 DEGRE
Secretaria Estadual de Curriculo de Pernambuco 02 reunides 40
Educacio de PE
MATRICULAS g
-
15.000 Riscos Como aprimorar a
10.000 Evento ndo poder realizag8o das metas?
ser realizado Maior divulgagdo dos
5.000 presencialmente eventos junto as midias
) sociais e veiculos de
SEMESTRE SEMESTRE PLE  SEMESTRE PLE comunlcagéo
2020.1 2020.3 2020.4
. Politicas de Permanéncia nos cursos de
' | Riscos > Graduagéo
s | Restricdo no
i orcamento
publico

—> Promogéo de Eventos Académicos

Residéncia PIBID

Pedagogica

Ofertade
programas

e 13? Edicdo da Feira de Profissdes realizada em formato
virtual;

e Criagcdo de uma plataforma para divulgar os cursos de
graduacédo no Portal da UFRPE — www.ufrpe.br;

e | Seminério on-line da UFRPE: “Desmistificando o
processo de ensino-aprendizagem on-line”

o 23 lives tematicas referentes ao Ensino de Graduagdo;

institucinais
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e Oferta dos programas institucionais (Monitoria, PIBID,
BIA e PET);

e Realizacdo de mais de 300 acBes em atividades de ensino,
pesquisa e extensdo pelos 16 grupos do Programa de
Educagdo Tutorial - PET/UFRPE e pelos 3 grupos da
UFAPE atendendo um publico de mais de 5 mil pessoas,
entre estudantes da UFRPE, da UFAPE, de outras
instituicGes de ensino, escolas das redes publica e privada,
pesquisadores de diversos paises e a sociedade como um
todo.

e O Projeto de Residéncia Pedagdgica vigorou no periodo
de 2018 a 2020, nas unidades académicas de Serra talhada
e Garanhuns e no campus Recife.

e Diminuicdo na disponibilizacdo de bolsas de monitoria
em torno de 26% e de 81% em relagdo aos alunos
monitores trabalhando voluntariamente;

e  Contribuiram para a permanéncia dos estudantes na
UFRPE:

v" REMT - 10 alunos atendidos pelo Regime Especial de
Movimentagdo Temporaria;

v" PEC-G - 05 alunos vinculados ao Programa de Convénio
de Graduagdo.

v" Mobilidade Nacional da ANDIFES - foi realizada por 1
(uma) estudante, sendo oriunda de outra Universidade

Federal;
QUANTITATIVO DE
DISCENTES ATENDIDOS
PELOS PROGRAMA DE MONITORIA
PROGRAMAS/PROJETOS
DE PERMANENCIA NOS s5c
CURSOS DE GRADUACAO g 138 41284
EM 2020
496 1 I b
348
>07-233 I 2018 2019 2020
60 I
- I I B MONITOR BOLSISTA
Yo & &L )
TE TS MONTTOR VOLUNTARIO

e Auxilio de R$13.417,71 na ajuda de custo, beneficiando
23 estudantes de diferentes cursos;

e Cadastramento de 07 novos estudantes realizando
estagios ndo obrigatorios na UFRPE;

e Renovacdo de 09 estagiarios na SEDE;

e Confirmacgdo de 417 matriculas de Estagios Obrigatérios
no Periodo Letivo Excepcional (PLE) e 507 de Estagios
N&o Obrigatdrios durante o ano de 2020;

e Cadastramento de 08 estudantes de outras instituigdes
realizando estagios obrigatorios na UFRPE;

e Equiparacdo das atividades de monitoria, extensdo ou
iniciacdo  cientifica ao Estadgio  Supervisionado,
possibilitando outras formas de formalizacdo de Estagios,
contemplando 158 estudantes e 14 cursos;

e Divulgacdo de mais de 50 oportunidades de vagas de
estagios ndo obrigatorios, através das redes sociais.

Riscos Como aprimorar a

realizacdo das metas?
Desenvolvimento das

atividades de forma Acompanhar os discentes
remota no desenvolvimento das
atividades remotas.

Promocdo de estratégias que levem ao
avanco nos indicadores de qualidade dos
cursos de graduacao

e Andlise de 51 Planos de Ensino Remoto (PERC)

elaborados pelas Coordenagdes de Cursos de Graduagéo
para o Periodo Letivo Excepcional (PLE);

e Andlise do Plano de Curso Livre do Curso de

Agroecologia para o Periodo Letivo Excepcional;
Elaboragdo de 7 Opinativos Técnicos;

Implantacdo dos Projetos Pedagdgicos das 23
Licenciaturas;

e Atualizagdo do Projeto Pedagdgico do Curso de

Licenciatura em Pedagogia da Educacéo a Distancia;

e Implementacdo da Unidade Académica de Belo Jardim —

UABJ;

e 10 cursos de graduacéo avaliados no Exame Nacional de

Desempenho dos Estudantes (ENADE), referente ao
ciclo avaliativo 2019:

Quadro Demonstrativo de Cursos de Graduacao
Avaliados no ENADE

CURS0 DE MUNICIPIO CONCEITO CONCEITD
GRADUTACAD 2016 019

Bacharelado em Serra Talhada

AsTonomia 3 4
Bacharelado em

AsTonomia Recife 4 4
Bacharelado em

AETonomia Garanhums TFAPE 4 4

Bacharelado em (raranihums TFAPE 4(Concerta

Enpenharia de 01T 4
Alimentos

Bacharelado em 4(Conceita

Engenharia Recife 2017 4
Florestal

Bacharelado em 3 3
Zooiecnia Pecife

Bacharelado em Cabo de Santa

Enpenharia Ciwil Azpatinka - 4
Bacharelado  em Cabo de Santa

Engenharia Agoatinko 3
Elétrica

Bacharelado em Cabo de Santo

Engenharia Azpatinka - 3
Elstrimica

Bacharelado em Cabo de Santo

Enpenharia Azpstinka - 4
Macini
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Desenvolvimento do Observatério de Dados da
Graduacéo (ODG): area responsavel por coletar, analisar
e divulgar informagdes inerentes aos cursos de graduagao
com o objetivo de desenvolver ferramentas para

contribuir com os
respectivos cursos.

indicadores de qualidade dos

Riscos

® : Baixo desempenho
dos cursos nos
indicadores de
qualidade

Como aprimorar a realiza¢do das
metas?

OrientacOes direcionadas sobre o
Enade aos estudantes;

Formacdo e  acompanhamento
pedagégico e de gestdo para as

coordenagbes de cursos e seus

colegiados;
Elaborar e implementar Projeto de

Estratégias para 0s cursos de
graduacdo com baixo desempenho

— Elevacdo da taxa de sucesso, com acdes
de combate a evasdo e ao abandono

Criacdo do Apoio Pedagdgico — PLE no formato online
aos discentes da UFRPE. Para maiores informacdes
acesse aqui: http://preg.ufrpe.br/br/apoio-pedagogico-ple;

Preenchimento de vagas ociosas nos cursos de graduagéo
atraves do processo seletivo extra nas diferentes
Unidades Académicas da UFRPE, nas modalidades:
portador de diploma, transferéncia externa, transferéncia
interna e reintegracao.

PROCESSO SELETIVO EXTRA VESTIBULAR

557213 50253 333346

al) =0 =

2018 2019 2020

B EXTRA VESTIBULAR QUANTITAT IVO DE INSCRICOES
EXTRA VESTIBULAR VAGAS OFERTADAS

Riscos Como

aprimorar a
realizagdo das metas?
Né&o
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Oferta de formacgdo continuada a docentes,

—> técnico-administrativos, tutores, gestores,
coordenadores de curso e coordenadores de
pélo

Formacéo realizada em parceria com a PROGEPE e a Unidade
Académica de Educagdo a Distancia

e 20 Formagdes realizadas aos docentes da UFRPE em Ambientes
Virtuais e Tecnologias Digitais;

Quadro Demonstrativo das Formagdes aos Docentes da
UFRPE

Formacéo
AVA (Moodle UFRPE/Classroom)
Tecnologias Digitais
Estratégias de Ensino-Aprendizagem
Metodologias de Avaliacdo Online
Avaliagdo
Acessibilidade
Podcast como ferramenta de
aprendizagem
Ferramentas de interagcdo no AVA:
atividades sincronas e assincronas
Técnica de produgdo de video
Portifélio/Estudo de casos: estratégias
de ensino-aprendizagem
Iniciagdo ao Jamboard
Seminario on-line da UFRPE:
Desmistificando o processo de ensino-
aprendizagem on-line

Para maiores informacoes acesse
http://www.ufrpe.br/br/seminariovirtual

!

-
Riscos .| Como  aprimorar a
i i realizagdo das metas?
PV Adeso dos i ) ) )
¢ docentes da UFRPE .. Maior  divulgacdo  nas
i1 midias sociais e veiculos de
comunicagdo

preenchimento das vagas
ociosas através do processo
seletivo extra em sua
totalidade;

v Efeito da
Pandemia no ano 2020 na
ocupacdo das vagas ociosas
pelo Extra Vestibular.

Maior divulgacédo do edital
do processo seletivo extra
junto as midias sociais e
veiculos de comunicacao;



http://preg.ufrpe.br/br/apoio-pedagogico-ple
http://www.ufrpe.br/br/seminariovirtual
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Gestédo baseada em dados com o suporte do Observatorio
de Dados da Graduac¢do da UFRPE (ODG-UFRPE)

° O Observatdrio de Dados da Graduagdo da UFRPE
(ODG-UFRPE) foi criado no final de 2019, com o apoio e suporte
da PREG. Seu principal objetivo é realizar pesquisas na area de
ciéncia de dados aplicadas na area da educacao, especificamente no
ambito dos cursos de graduagdo da UFRPE;

° Auxilio na resposta a demandas de drgéos de controle,
fornecendo informagdes e andlises baseadas nos dados internos e
externos da instituicdo. A partir de uma dessas demandas foram
elaborados os Conceito ENADE Movel (faixa) e CPC Movel
(faixa). Eles sdo calculados, respectivamente, a partir da média
mével do Conceito ENADE (faixa) e do CPC (faixa),
considerando todos os cursos da instituicdo e uma janela de tempo
de 3 anos;

Modelos
Capacitagio

Métodos Analises

Publicagbes

EMNADE Mdvel Médio da UFRPE

2012 2014 20148

CPC Movel Médio da UFRPE

2010 2012 014 16 2018
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° Auxilio na elaboracdo e andlise de acBes internas da

PREG, incluindo o Periodo Letivo Excepcional (PLE);

Discentes Docentes

Expectativa Oferta de
Disciplinas

Percepcéo Desisténcia
Discente

Desenvolvimento de site (http://bit.ly/odg-ufrpe) e
protétipo de ecossistema interno de gestdo para a
graduac&o;

° Participagdo no projeto Ecograd, em parceria com outras
Universidades e contratado pela ANDIFES. Este projeto tem como
objetivo desenvolver um ecossistema que envolve métodos,
indicadores e ferramentas para as IFES vinculadas a ANDIFES.
Neste projeto, 0 ODG-UFRPE esta desenvolvendo o médulo de
indicadores de qualidade dos Cursos;

Ecossistema de
Gestéo das
Graduagdes
das IFES

e Estudo e elaboragdo de métodos e modelos para
caracterizacéo de retencéo e evasdo. Um dos objetivos é
equilibrar a reoferta de vagas, considerando a evasdo e a

retencdo dos cursos.
s
Regulares
s-_ e

Evadidos |Concluintes



